STATUTS
DE L’ETABLISSEMENT PUBLIC FONCIER LOCAL DE MARTINIQUE

EPF\ARTINIQUE

Article 1. : Composition de TEtablissement

En application des articles L 324-1 et suivants du code de l'urbanisme, il est créé par arrété
préfectoral, sous le nom d’«EPFL Martinique » (Etablissement Public Foncier Local de Martinique), un
établissement public foncier local @ caracteére industriel et commercial.

Le siége de I'établissement est fixé : Immeuble Phénix 4°™ étage — Z.A. du Lareinty — 97232 LE
LAMENTIN.
Les membres de [I’établissement sont, outre La Collectivité Territoriale de Martinique, les
établissements publics de coopération intercommunale compétents en matiére de programme local
de I'habitat, a savoir :

- la Communauté d’Agglomération de I'Espace Sud de la Martinique (CAESM)

- la Communauté d’Agglomération du Centre de la Martinique (CACEM)

- la Communauté d’Agglomération du Pays Nord Martinique (CAP NORD)

Etant précisé que les EPCI membres pourront agir tant pour la réalisation de projets intercommunaux
que pour des projets communaux.

Article 2 — Compétences

L’Etablissement public, EPFL Martinique est compétent pour réaliser pour son compte, pour le compte
de ses membres ou de toute personne publique, toute acquisition fonciére ou immobiliére en vue de la
constitution de réserves fonciéres en application des articles L 221-1 et L 221-2 du code de
Purbanisme ou de la réalisation d’actions ou d’opérations d’aménagement au sens de larticle
L 300-1 du code de I'urbanisme.

Article 3 — Champ d’intervention territorial
L’établissement public, EPFL Martinique intervient sur le territoire des établissements publics de

coopération intercommunale et des communes qui en sont membres. Il peut intervenir a I'extérieur de
ce territoire pour des acquisitions nécessaires & des actions ou opérations menées a l'intérieur de

celui-ci.

Article 4 — Durée
L’Etablissement public foncier local, EPFL Martinique est créé pour une durée illimitée.

Article 5 — Prérogatives

Pour la réalisation des objectifs définis a I'article 2 ci-dessus, I'établissement public peut exercer par
délégation de leurs titulaires les droits de préemption définis par le code de I'urbanisme dans les cas
et conditions qu’il prévoit et agir par voie d’expropriation.

Dans ce cadre, il peut :




- acquérir des biens a I'amiable, par voie d’expropriation, ou par toute autre voie de droit ;

- exercer tous droits de préemption, par délégation de ses membres, dans les cas et
conditions prévus par la loi ;

- acquérir pour le compte des collectivités les biens dont les propriétaires exerceraient les
droits de délaissement prévus par la réglementation.

Article 6 — Programme pluriannuel d’intervention

Les activités de [‘établissement public s’exercent dans le cadre d’un programme pluriannuel
d’intervention réalisé par tranches annuelles. Celui-ci contient un bilan du précédent programme et
définit les orientations, les objectifs et les méthodes ainsi que les moyens a mobiliser pour en
permettre la réalisation.

Une éventuelle acquisition qui ne s’inscrirait pas dans le cadre de ce programme ne serait, cependant,
pas de ce seul fait entachée de nullité.

Article 7 — Modalités d’intervention

Toute opération réalisée par I'EPFL Martinique sera effectuée conformément aux dispositions des
articles L. 324-1 et s. du Code de l'urbanisme.

Une délibération fixera les modalités d’acquisition et de cession du foncier par I'EPFL Martinique.

Article 8 — Consultation des personnes qualifiées
Les organismes reconnus pour leur compétence en matiére d’habitat, d’‘aménagement et de cadre de
vie pourront étre consultés chaque fois que le conseil d’administration le demande.

Article 9 - Adhésion

Pourront étre membres de I'établissement public foncier local les EPCI dotés de la compétence en
matiére de programme local de 'habitat ainsi que, le cas échéant, les communes non membres de
f'un de ces établissements. Leur demande d’adhésion est soumise pour avis au conseil
d’administration de I’établissement public, qui demande I'avis préalable de I'assemblée générale.

L’avis du conseil d’administration doit étre rendu dans un délai de six mois @ compter de la réception
de la demande d’adhésion. Si le conseil d’administration ne se prononce pas dans ce délai, son avis
est réputé favorable.

L’avis du conseil d’administration est notifie aux membres de I'établissement qui disposent d’un délai
de deux mois pour faire connaitre leur avis. En cas de silence d’un des membres pendant ce délai de
deux mois, il sera réputé avoir émis favorable & I'adhésion.

La décision d’adhésion est prise par le Préfet.

L’adhésion intervient sauf si plus d’un tiers des EPCI et communes membres représentant plus de la
moitié de la population ou si plus de la moitié des EPCI et communes représentant plus d’un tiers de la
population ont émis un avis défavorable.

L’établissement public foncier ne peut intervenir pour le compte des EPCI et communes membres qu’a
compter de I'année ol la taxe spéciale d’équipement est effectivement pergue sur leur territoire.

Article 10 — Retrait
Les établissements publics de coopération intercommunale qui sont compétents en matiére de

schéma de cohérence territoriale, de réalisation de zones d’aménagement concerté et de programme




local de I'habitat ainsi que des communes non membres d’un établissement public de coopération
intercommunale détenteur de ces trois compétences peuvent demander leur retrait de

I'établissement public foncier.
La demande de retrait doit étre adressée au Président du conseil d’administration dans un délai de six

mois qui suit une assemblée générale et est soumise pour avis au conseil d’administration de
I’établissement public qui demande ['avis préalable de I'assemblée générale.

L’avis du conseil d’administration doit étre rendu dans un délai de six mois & compter de la réception
de la demande de retrait. Si le conseil d’administration ne se prononce pas dans ce délai, son avis est

réputé favorable.

Dans la mesure du possible, le conseil d’administration délibére sur cette demande au plus tard le 31
décembre de 'année qui suit la réception de celle-ci.

Cette délibération est transmise aux membres de ['établissement qui disposent d’un délai de deux
mois pour faire connaitre leur avis. En cas de silence d’un des membres pendant ce délai de deux
mois, il sera réputé avoir émis favorable au retrait.

Le retrait intervient sauf si plus d’un tiers des EPCl et communes membres représentant plus de la
moitié des EPCI ou si plus de la moitié des EPCI et des Communes membres représentant plus d’un
tiers de la population ont émis un avis defavorable.

La décision de retrait du membre est prise par le Préfet et ne prendra effet qu’au terme du second
exercice plein gui suit la demande de retrait.

Le retrait de La Collectivité Territoriale de Martinique intervient de plein droit si celle-ci le demande.

Article 11 - Composition de I"’Assemblée Générale

a) Les EPCI
Les établissements Publics de Coopération Intercommunale sont représentés dans I’Etablissement

Public Foncier Local a I'assemblée générale en fonction de leur population.

Chaque EPCI aura droit a 4 délégués titulaires et 4 délégués suppléants, jusqu’a 100 000 habitants
puis a 1 délégué titulaire et 1 délégué suppléant par tranche supplémentaire de 100 000 habitants :

- soit pour la CAESM : 4 délégués titulaires et 4 délégués suppléants
- soit pour la CACEM : 4 délégués titulaires et 4 délégués suppléants.
- soit pour la Communauté d’Agglomération du Pays Nord Martinique (CAP NORD) : 4 délégués

titulaires et 4 délégués suppléants

b) La Collectivité Territoriale de Martinique
La Collectivité Territoriale de Martinique est représentée par 2 déléqués titulaires et 2 délégués

suppléants.

Article 12 — Pouvaoirs de I’Assemblée Générale
L’Assemblée Générale élit en son sein le Conseil d’Administration.

Elle vote le produit de la taxe spéciale d’équipement & percevoir dans [‘année & une majorité
comprenant plus de la moitié des délégués présents ou représentés des communes ou des
établissements publics de coopération intercommunale qui sont membres de I'établissement.

Elle donne son avis sur les orientations budgétaires, la programmation pluriannuelle, les admissions
et retraits des membres de I'établissement public foncier local ainsi que sur les modifications
statutaires sur proposition du conseil d’administration.



Elle peut procéder & la modification des présents statuts dans les conditions fixées par "article L. 324-
2-1 du Code de I'urbanisme.

Article 13 — Fonctionnement de I’Assemblée Générale
L’assemblée générale se réunit en séance publique au moins une fois par an.

Le mandat des délégués et de leurs suppléants au sein de I'établissement suit, quant & sa durée, le
sort des organes délibérants qui les ont désignés.

La premiere assemblée générale est convoquée par le Préfet et est présidée par le doyen d’dge
jusqu’a I'élection du président du conseil d’administration qui assure dés lors la présidence de cette
assemblée.

L’assemblée générale délibére valablement lorsque la moitié des délégués, au moins, participent a la
séance ou sont représenteés.

Quand, apreés une premiére convocation faite au moins cing jours francs a l'avance, I"Assemblée
générale n’a pu valablement délibérer, faute de respecter les conditions de quorum prévues par
P'article L. 324-7 du Code de I'urbanisme, la délibération est prise valablement sans conditions de
quorum aprés une seconde convocation, laquelle doit étre adressée aux membres de I'’Assembliée
générale dans un délai de dix jours.

Les membres empéchés d’assister a une séance peuvent se faire représenter dans les conditions
définies par l'article L.2121-20 du code général des collectivités territoriales.

Article 14 — Composition du Conseil d’Administration
Le Conseil d’Administration est composé de 14 membres.

La représentation au sein du conseil d’administration tient compte de l'importance de la population
des établissements publics de coopération intercommunale.

Les Etablissements Publics de Coopération Intercommunale sont représentés chacun par 4 délégués
par tranche de 100 000 habitants

- La Collectivité Territoriale de Martinique est représentée par 2 délégués

Lorsque tous les membres de I'établissement sont représentés au conseil d’administration, celui-ci
exerce les attributions dévolues d I'assemblée générale.

Article 15 - Mandat des administrateurs

La durée du mandat des administrateurs prend fin, de plein droit, & I'expiration du mandat en raison
duquel ont été désignés. Leur mandat est renouvelable.

En cas de vacance pour quelque cause que ce soit, le suppléant remplace le titulaire. En cas de
vacance du titulaire et du suppléant, il est procédé au remplacement des membres qui ont cessé de
faire partie du conseil dés la plus proche réunion de I'assemblée générale. Le mandat du nouveau
membre expire a la date d laquelle aurait normalement pris fin celui de son prédécesseur.

Article 16 — Pouvoirs du Conseil d’Administration
Le conseil d’administration régle par ses délibérations les affaires de I'établissement.
A cet effet, notamment :
1. il élit en son sein un président et trois (3) vice-présidents
2. il nomme le directeur sur proposition du président et met fin & ses fonctions dans les mémes

conditions ;




3. il détermine l'orientation de la politique & suivre et approuve le programme pluriannuel
d’intervention et les tranches annuelles et procéde a leur révision ;

4. il vote 'état prévisionnel des recettes et des dépenses, autorise les emprunts, approuve les
comptes et se prononce sur I'affectation du résultat.

Article 17 — Fonctionnement du Conseil d’Administration

Le Conseil d’Administration se réunit au moins deux fois par an. il est convoqué par son président qui
fixe l'ordre du jour et dirige les débats. Le président en fonctions lors du renouvellement des organes
délibérants des membres de I'établissement convoque I‘assemblée générale chargée d’élire le

nouveau conseil.

La convocation du conseil d’administration est de droit, sur demande du tiers au moins de ses
membres adressée par écrit au président.

Chaque administrateur pourra faire inscrire a sa demande un ou plusieurs points particuliers @ "ordre
du jour des réunions du conseil d’administration. Sa demande devra étre adressée au moins 15 jours
avant la date prévue pour la réunion du Conseil.

Les questions @ inscrire a l'ordre du jour des séances doivent étre portées a la connaissance des
membres du conseil au moins cing jours francs a I'avance.

Le conseil d’administration délibére valablement lorsque la moitié des membres, au moins,
participent & la séance ou sont représentés.

Quand, aprés une premiére convocation faite au moins cing jours francs a I‘avance, le Conseil
d’administration n'a pu valablement délibérer, faute de respecter les conditions de quorum prévues
par 'article L. 324-7 du Code de 'urbanisme, la délibération est prise valablement sans conditions de
quorum aprés une seconde convocation, laquelle doit étre adressée aux membres du Conseil

d’administration dans un délai de dix jours.

Les membres empéchés d’assister @ une séance peuvent se faire représenter dans les conditions
déefinies par l'article L.2121-20 du code général des collectivités territoriales.

Les décisions sont prises a la majorité absolue des suffrages exprimés. En cas de partage égal des
voix, la voix du président est prépondérante.

Le Conseil d’Administration peut, sur un point précis de 'ordre du jour, inviter toute personne dont
l'audition lui parait utile.
Le directeur de [‘établissement et l'agent comptable ont accés aux séances du conseil

d’administration.

Article 18 — Fonction du Directeur

Le directeur est ordonnateur des dépenses et des recettes. Il représente I'établissement en justice et
dans tous les actes de la vie civile. Il passe les contrats et signe tous les actes pris au nom de
I'établissement. Il prépare et exécute les décisions de [assemblée générale et du conseil
d’administration. Il recrute le personnel et a autorité sur lui. Il peut déléguer sa signature.




Article 19 — Ressources

L’état prévisionnel des recettes et des dépenses est établi, voté, réglé, et exécuté conformément aux
dispositions du chapitre 1% du titre unique, du livre IV de la premiére partie du code général des
collectivités territoriales.

Les recettes de I'établissement comprennent notamment :

1. le produit de la taxe spéciale d’équipement mentionnée ¢ I'article 1607 bis du code général
des impdts ;

2. la contribution prévue a 'article L.302-7 du code de la construction et de I’habitation ;

3. les contributions qui lui sont accordées par I'Etat, les collectivités locales et les établissements
publics ainsi que toutes autres personnes morales publiques ou privées intéressées ;

4. les emprunts;

5. la rémunération de ses prestations de services, les produits financiers, le produit de la gestion
des biens entrés dans son patrimoine et le produit de la vente des biens et droits mobiliers et
immobiliers ;

6. le produit des dons et legs ;

7. les subventions qu'il pourra solliciter au lieu et place des collectivités territoriales,
établissements publics et sociétés intéressées en exécution des conventions passées avec
ceux-ci;

8. une dotation de démarrage versée en une seule fois par les membres au moment de la
création de I'EPFL ou au moment de leur adhésion.

Article 20 — Comptabilité et Contréle de I’Etablissement
Le comptable de I'établissement public est un comptable direct du trésor nommé par le préfet aprés

avis conforme du trésorier-payeur général.

Les dispositions des articles L. 1617-2, [.1617-3 et L.1617-5 du code général des collectivités
territoriales sont applicables a I'établissement public. Celui-ci est, en outre, soumis d la premiére

partie du livre Il du code de juridictions financiéres.
Les actes et délibérations de I'établissement sont soumis au contréle de légalité prévu par l'article
L.2131-1a L 2131-11 du code général des collectivités territoriales.

Article 21— Dissolution de I'Etablissement et Liguidation des Biens

L’Etablissement public peut étre dissous a la demande des deux tiers au moins des membres
représentant au moins la moitié de la population des EPCl et des communes membres ou @ la
demande de la moitié des membres représentant au moins les deux tiers de la population des EPCl et

communes membres.

Aprés constatation que la demande de dissolution a obtenu la majorité qualifiée, le conseil
d’administration définit, aprés avis de I'assemblée générale, les dispositions relatives a la liquidation
de I'établissement.

Le conseifl d’administration transmet ses propositions au préfet qui prononce la dissolution par arrété
publié au recueil des actes administratifs du département.

Cet arrété détermine, sous réserve des droits des tiers, les conditions dans lesquelles I'établissement
public foncier est liquidé.



